DIARQCO

COHSTRUICTONES 5.A5

ACTA GENERAL DE REUNIONES

CODIGO: ACT-HSEQ RG 004
VERSION:02

FECHA:31/01/2023 -

FECHA: [30 [07 |2026 LUGAR: DIARQCO HORA: 3:00 pm

CONTRATO No:N/A

OBJETO DE LA REUNION: Reunién mensual COPASST

ORDEN DEL DiA:

1 |Presentacion de renuncia de los integrantes 4 1Gompromises
2 IAnatisis de conformacion actual del comité 5 iAccidentalidad
3 [Designacion y formalizacion de los nuevos integrantes & [Plan de trabajo

DERROLLO DE LOS TEMAS

Se recibieron las renuncias veluntarias de algunos integrantes dei comité debido a su retiro de la empresa, situacion
que hace necesario actualizar la conformacion del COPASST para garantizar su adecuado funcionamiento y el

cumplimiento de la normatividad vigente.

Se deja conétanma de que los siguientes integrantes presentaron su renuncia por terminacion del vinculo laboral:

o Kathenne Torres

%  Martin Rocha

Las renuncias fueron aceptadas por la empresa y se anexan como soporte de la presente acta,

Teniendo en cuenta las vacantes generadas, se procede a revisar la conformacion del comité.

De acuerdo con el procedimiento interno y la normatividad aplicable, se determina lo siguiente:
El suplente por el empleador asumira autométicamente la vacante de representante por ef empleador.

Para la vacante de suplente por los trabajadores restante se reailza la demgnacmn de manera consensuada con el
asparante y los coilaboradores

La nueva conformacnon det COPASST queda asi:
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'_(:layson Legmzamon Representante por el empleador -

’.
Pl

'Die‘go Salas Suplente por el empleador

-

S

» Nestor Mora Representante por los trabajaderes

3

¢ Carolina Valencia suplente por los trabajadores
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Trabajo.

profesional

A la fecha no se ha presentado accidentatidad en la empresa

Los nuevos integrantes manifiestan su aceptacion del cargo y se comprometen a cumplir las funciones establecidas para el
COPASST, participando activamente en las reuniones y actividades del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el

Plan de trabajo 2026, sea venido realizando las actividades establecidas para el plan de trabajo por parte de la ARL para este
mes se realizd la inspeccidn de puestos de trabajo v se espera el informe para realizar las correcciones dadas por el

COMPROMISOS

COMPROMISO FECHA RESPONSABLE
PROXIMA REUNION 28 de agosto GOPASST
REALIZAR EL CURSO DE LAS 50 HORAS )
PARA EL QUE APLIQUE 28 DE AGOSTO COPASST
CONTROL DE ASISTENCIA
NOMBRE CARGO CORREOQ ELECTRONICO FIRMA 4
JEYSON LEGUIZAMON REPRESENTANTE PRINGIPAL POR .
EL EMPLEADOR 2y
DIEGO SALAS SUPLENTE POR EL EMPLEADOR e Salen 0K @qmg; .com 0'“\0 5(,,(01 o
’ [v) * 7 T
NESTOR MORA REPRESENTANTE POR LOS i =
TRABAJADORES | decwmes@eappmai Lcom | e, Yo M. oy e 7"
CAROLINA VALENCIA SUPLENTE POR LOS \\ Lo (}’ a
TRABAJADORES &0 @c.-h@rcfpcm CETE (_,V.\-LMEK“_) Cg@:\ o
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